
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

        

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Relations 

Compétences techniques : 

✓ Disponibilité 

✓ Capacité à assimiler les concepts 

✓ Capacité relationnelle 

✓ Moralité, neutralité et discrétion 

✓ Sensibilisation à internet 

✓ Ordre et méthode 

✓ Ténacité 

 

L’agent recenseur :  

- se forme aux concepts et aux règles du recensement, 

- effectue la tournée de reconnaissance : repère l’ensemble des adresses de la 
commune et les fait valider par le coordonnateur, 

- dépose les documents du recensement et incite les habitants à y répondre par 
internet, 

- suit l'avancement de la collecte et notamment les réponses par internet, 

- pour les réponses papier, il récupère les questionnaires papier complétés par les 
habitants dans les délais impartis, 

- relance (avec l'aide du coordonnateur communal) les habitants qui n'ont pas pu 
être joints ou qui n'ont pas répondu dans les détails impartis, 

- rend compte de l'avancement de son travail régulièrement, 

- restitue en fin de collecte l'ensemble des documents. 

MISSION  

➢ Description de la collectivité : 

Barbezieux-Saint-Hilaire est une commune du sud-ouest de la France d'une superficie de 26,55Km², située dans le département 
de la Charente (région Poitou-Charentes) et qui compte environ 5 000 habitants.  
Ville étape traditionnelle sur la N10, Barbezieux-Saint-Hilaire est située à 30 Km au Sud-Est d'Angoulême et à 80 Km au Nord de 
Bordeaux. Les villes voisines sont Cognac (30 Km), Pons (30 Km), Jonzac (25 Km).  
La côte Atlantique est à 70 Km. 

➢ Descriptif de la mission :  

La Ville de Barbezieux Saint Hilaire recrute  
Des agents recenseurs 

 
L’Agent Recenseur se voit confier une liste d’adresses (environ 300) à recenser et effectue lui-même la tournée de 
reconnaissance. Il collecte les informations pour les logements qui lui sont confiés. Il propose aux habitants de remplir les 
questionnaires du recensement de la population soit sur internet (à l’aide d’identifiants de connexion) soit par papier à l’aide 
d’un formulaire. 

Compétences requises Missions 

Conditions, temps de travail 

Début et durée de la mission  

➢ Mission du 3 janvier au 14 février (période de formation comprise) 

 

AGENT RECENSEUR  

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre manuscrite) par courrier ou par mail avant le 30 novembre 2025 à :  
 

Monsieur le Maire 
Mairie de Barbezieux Saint Hilaire, 26 rue Marcel Jambon – 16 300 Barbezieux-Saint-Hilaire 

ressourceshumaines@cdc4b.com 
 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter : 
   Madame Sonia GALINDO : 05 45 78 20 22 

Monsieur Vincent DELAGE, DRH : 05 45 78 89 09 

Relation hiérarchique :  

Sous l’autorité du coordonateur 
communal. 

 

Contacts quotidien avec la population 

L’agent recenseur sera rémunéré « au réel », en fonction du nombre d’habitants, de 
logements et d’adresses recensées.  
L’agent recenseur percevra également un forfait déplacement. 


