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Bail de location signé le 26 aout 2025 entre la Commune et Monsieur LESAGE Dimitri, 
appartement sis au 7 rue haute de l’hôpital à compter du 1er septembre 2025, pour une durée 
de 6 ans. Le loyer mensuel est de 403 € (hors charges), et redevance sur les ordures ménagères 
en sus en fin d’année 
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Filières Catégories Cadres d'emploi Grades Quotités

Nombre de 

postes 

autorisés

Nombre de 

postes 

occupés

Nombre de 

postes 

vacants

titulaires
non 

titulaires

Temps 

complets

Temps non 

complets
Différentiel

Adjoint administratif 35 4 4 0 4 0 4 0

Adjoint administratif principal 2e classe 35 3 0 3 0 0 3 0

Adjoint administratif principal 1e classe 35 6 5 1 5 0 6 0

Rédacteur 35 2 1 1 1 0 2 0

Rédacteur Pal 2ème classe 35 1 0 1 0 0 1 0

Rédacteur Pal 1ère classe 35 1 1 0 1 0 1 0

Emploi fonctionnel DGS communes 2000 à 10000 35 1 0 1 0 0 1 0

Attaché 35 1 1 0 0 1 1 0

Attaché Principal 35 1 0 1 0 0 1 0

Adjoint du patrimoine principal 2e classe 35 2 0 2 0 0 2 0

Adjoint du patrimoine principal 1e classe 35 2 1 1 1 0 2 0

A Bibliothécaire Bibliothécaire principal 35 1 1 0 1 0 1 0

Brigadier chef principal 35 2 1 1 1 0 2 0

Brigadier 35 1 0 1 0 0 1 0

Gardien brigadier de police municipale 35 1 1 0 1 0 1 0

B Chef de police municipale Chef de service principal de 1ère classe 35 1 0 1 0 0 1 0

Adjoint technique 35 15 14 1 13 1 15 0

Adjoint technique Ppal 2e classe 35 5 2 3 2 0 5 0

Adjoint technique Ppal 1e classe 35 8 3 5 3 0 8 0

Agent de maitrise 35 6 5 1 5 0 6 0 1

Agent de maitrise principal 35 2 1 1 1 0 2 0

Technicien 35 2 0 2 0 0 2 0

Technicien Ppal 2è classe 35 1 1 0 1 0 1 0

Technicien Ppal 1è classe 35 1 0 1 0 0 1 0

PEC 22 2 0 2 0 0 0 2

PEC 35 2 0 2 0 0 2 0

Admistrative

CONTRATS AIDES

C

Adjoint technique

Agent de maitrise

B Technicien

FILIERE POLICE MUNICIPALE

FILIERE CULTURELLE

C Adjoint administratif

Police 

Municipale

Technique
Contrat d'accompagnement dans l'emploi

Contrat d'accompagnement dans l'emploi

Technique

C Agent de police municipale

A

FILIERE TECHNIQUE

Culturelle
C Adjoint du patrimoine

TABLEAU EFFECTIFS MAIRIE BARBEZIEUX

FILIERE ADMINISTRATIVE

B Rédacteur

Attaché

 

Filières

Nombre de 

postes 

autorisés

Nombre de 

postes 

occupés

Nombre de 

postes 

vacants

titulaires
non 

titulaires

Temps 

complets

Temps non 

complets

Différence 

entre

créations et 

fermetures

Administrative 20 12 8 11 1 20 0 0

Culturelle 5 2 3 2 0 5 0 0

Police Municipale 5 2 3 2 0 5 0 0

Technique 40 26 14 25 1 40 0 1

Contrats aidés (PEC) 4 0 4 0 0 2 2 0

Emplois permanents 74 42 32 40 2 72 2 1

Technique 2 0 2 0 0 2 0

Emplois non permanents 2 0 2 0 0 2 0

Nombre de postes 76 42 34 40 2 74 2 1

Synthèse

Postes permanents

Postes temporaires - CDD accroissements temporaires/saisonniers
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http://www.telerecours.fr/

